
DEPARTEMENT MANAGEMENT EN PERSONEEL 

Personeel 

1 Hervaststelling deontologische code. 

Het vast bureau beslist de voorzitter van de OCMW-raad te verzoeken het dossier 
‘Hervaststelling deontologische code’ op de dagorde te plaatsen van de OCMW-raad van 
januari 2021. 

HUIS VAN WELZIJN 

Huis van Welzijn 

2 Aanpak en samenwerkingsovereenkomst brugfiguurwerking.  

Het vast bureau beslist de voorzitter van de OCMW-raad te verzoeken het dossier 
‘Aanpak en samenwerkingsovereenkomst brugfiguurwerking’ op de dagorde te plaatsen 
van de OCMW-raad van 18 januari 2020. 

3 Subsidiereglement Huis van het Kind Harelbeke. 

Het vast bureau beslist de voorzitter van de OCMW-raad te verzoeken het dossier 
‘Subsidiereglement Huis van het Kind Harelbeke’ op de dagorde te plaatsen van de 
OCMW-raad van januari 2021. 

4 Samenwerkingsovereenkomst ‘OCMW Harelbeke - Huis van Welzijn – CAW 
Zuid-West-Vlaanderen - De Katrol’. Goedkeuring. 

Het vast bureau beslist de voorzitter van de OCMW-raad te verzoeken het dossier 
‘Samenwerkingsovereenkomst ‘OCMW Harelbeke - Huis van Welzijn – CAW Zuid-West-
Vlaanderen - De Katrol. Goedkeuring’ op de dagorde te plaatsen van de OCMW-raad van 
januari 2021. 

DEPARTEMENT MANAGEMENT EN PERSONEEL 

Secretarie 

5 Afsluiten dagorde raad voor maatschappelijk welzijn van 18 januari 2021. 

Het vast bureau, 
 
Beslist de voorzitter van de OCMWraad te verzoeken de raad samen te roepen op 
maandag 18 januari 2021 en volgende punten op de dagorde van de OCMWraad op te 
nemen: 
 

 

Openbare zitting 

DEPARTEMENT MANAGEMENT EN PERSONEEL 



1 Hervaststelling deontologische code. 

HUIS VAN WELZIJN 

2 Aanpak en samenwerkingsovereenkomst brugfiguurwerking.  

3 Subsidiereglement Huis van het Kind Harelbeke. 

4 Samenwerkingsovereenkomst ‘OCMW Harelbeke - Huis van Welzijn – CAW Zuid-
West-Vlaanderen - De Katrol’. Goedkeuring. 

DEPARTEMENT MANAGEMENT EN PERSONEEL



DEPARTEMENT FINANCIËN 

Financien 

6 Goedkeuren van de te betalen bedragen ihkv budgethouderschap van het 
vast bureau. 

Het vast bureau, 
 
Op grond van volgende overwegingen zowel feitelijke als juridisch : 
 
Overeenkomstig artikel 84 § 3 4° is het vast bureau de budgethouder voor het 
ocmw.  
 
Aan het vast bureau worden de lijsten van de te betalen bedragen ter 
goedkeuring voorgelegd.  

 
Verwijzend naar volgende wettelijke, decretale en reglementaire bepalingen : 

 
Het decreet over het lokaal bestuur, inzonderheid artikel 84 § 3 4°. 
 
Om deze redenen ; 
 
Na beraadslaging ; 
 
Met unanimiteit; 
 
BESLUIT : 
 
Keurt de te betalen bedragen voorkomend op de lijsten goed. 

DEPARTEMENT MANAGEMENT EN PERSONEEL 

Secretarie 

7 Goedkeuren verslag vorige zitting. 

Het vast bureau, 
 
Er worden geen opmerkingen gemaakt op het verslag van 22/12/2020 dat als 
goedgekeurd mag worden beschouwd. 
 

8 Mededelingen. 

Het vast bureau, 
 
 
 
De zitting eindigt om 09.40 uur.  
 
 



 
De Waarnemend algemeen directeur De Voorzitter 
Cindy Deprez Alain Top 
 


