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Openbare zitting 

DEPARTEMENT MANAGEMENT EN PERSONEEL 

1 Bilaterale overeenkomst OCMW - Zorgbedrijf met betrekking tot de 

overdracht van de pensioenlasten op 01.01.2019.  Goedkeuring. 

Op 01.01.2018 werd het Zorgbedrijf Harelbeke opgericht. Dit Zorgbedrijf omvat alle 

diensten ‘ouderenzorg’ die voorheen door het OCMW werden opgenomen.  

 

De contractuele medewerkers binnen deze diensten (de woon-zorgcentra en de lokale 

dienstencentra) werden met ingang van 01.01.2018 overgedragen naar het Zorgbedrijf.  

 

Het statutaire personeel van de diensten ouderenzorg, thuiszorg en de statutaire 

medewerkers binnen de ondersteunende diensten werden bij OCMW-raadsbeslissing van 

21.12.2018 aan het Zorgbedrijf overgedragen en dit met ingang van 01.01.2019. 

 

Door deze overdracht wijzigt de pensioenverhouding (de verhouding van de loonmassa 

ten opzichte van de pensioenlasten) zowel binnen het OCMW Harelbeke als binnen het 

Zorgbedrijf Harelbeke. Deze pensioenverhouding vormt de basis voor de berekening van 

de responsabiliseringsbijdragen van het OCMW Harelbeke en het Zorgbedrijf Harelbeke.  

 

Zowel de toerekening van de lopende pensioenlast op 01.01.2019 als de toerekening van 

de toekomstige pensioenlasten na 01.01.2019 hebben invloed op de pensioenverhouding 

van elke entiteit.   Immers daalt de basisbijdrage van het OCMW drastisch maar blijft de 

pensioenlast zeer hoog. Dit zou resulteren in een zeer hoge responsabiliseringsbijdrage 

ten laste van het OCMW.  Binnen het Zorgbedrijf zou de responsabiliseringsbijdrage nihil 

zijn (aangezien er nog geen statutaire pensioenlasten zijn), en gaan de basisbijdragen 

van de overgedragen statutaire medewerkers in het solidair pensioenfonds van de RSZ.  

 

Door middel van een bilaterale overeenkomst tussen OCMW-Harelbeke en Zorgbedrijf 

Harelbeke wordt overeengekomen om de pensioenlasten – verbonden aan de opdracht 

‘Ouderenzorg’, ‘Thuiszorg’ en de ondersteunende diensten – over te dragen van het 

OCMW Harelbeke naar het Zorgbedrijf Harelbeke.   Dit gebeurt aan de hand van een 

nominatieve lijst van lopende pensioenlast van de hoger vermelde diensten en (bijlage 1) 

en de toekomstige pensioenlast van de overgedragen statutaire personeelsleden naar 

rato van de aanneembare jaren in de genoemde diensten (bijlage 2).  

 

Op deze manier wordt een negatief gevolg van de overdracht van de statutaire 

medewerkers op de pensioenverhouding en de responsabiliseringsbijdrage in het OCMW 

Harelbeke vermeden. Door deze verschuiving zal de verhouding tussen pensioenlast en 

de basisbijdrage ook in het Zorgbedrijf niet in evenwicht zijn, maar zal de 

responsabiliseringbijdrage die het Zorgbedrijf dient te betalen aanzienlijk lager liggen dan 

in het OCMW wanneer deze overdracht niet zou worden gerealiseerd.  

 

De overeenkomst en haar bijlagen wordt aan de OCMW-raad ter goedkeuring voorgelegd. 

 

De OCMW-raad is bevoegd op grond van artikel 77 eerste lid van het decreet lokaal 

bestuur (DLB). 

 



2 TMVS. Buitengewone algemene vergadering met statutenwijziging van 

10.12.2019. Goedkeuring agenda, statutenwijziging en bepalen mandaat 

vertegenwoordiging OCMW. 

1. Aanleiding en overwegingen 

 

Op 23.10.2019 ontving de stad via mail de uitnodiging tot de buitengewone algemene 

vergadering van TMVS (Farys) op dinsdag 10.12.2019 om 10.30 u. Deze vergadering 

vindt plaats in Flanders Expo, Maaltekouter 1, 9051 Gent, met volgende agenda: 

 

1. Toetreding van deelnemers en naamswijziging van een deelnemer 

2. Actualisering van bijlagen 1, 2 en 3 aan de statuten ingevolge toetredingen en 

naamswijziging deelnemer 

3. Evaluatieverslag met betrekking tot de werking van de dienstverlenende 

vereniging en het ondernemingsplan 2019-2024 (cfr. Art. 459 en 432 DLB) 

4. Begroting 2020 (cfr. artikel 432 DLB) 

5. Vaststelling van code van goed bestuur (cfr. artikel 434 DLB) 

6. Kennisname van de artikelsgewijze toelichting van de raad van bestuur om de 

statuten te wijzigen 

7. Goedkeuring van alle voorstellen tot wijziging van de statuten 

8. Volmacht 

Varia 

 

Op 04.09.2019 ontving de stad via mail de statutenwijziging die ter goedkeuring zal 

voorgelegd worden op de buitengewone algemene vergadering. 

 

De OCMW-raad neemt kennis van de bij het aangetekend schrijven van 04.09.2019, 

ontvangen per post op 05.09.2019 gevoegde stukken. 

 

De statutenwijziging wordt toegelicht in 3 delen:  

 

a. Aanleiding voor statutenwijziging; 

b. Beknopte toelichting van de algemene wijzigingen; 

c. Beknopte toelichting van de wijzigingen per artikel. 

 

a. Aanleiding voor statutenwijziging 

 

De aanleiding is een wijziging van het wettelijk kader waaraan de Vereniging 

onderworpen is. 

 

De raad van bestuur van de Vereniging acht het nuttig om de statuten van de Vereniging 

in overeenstemming te brengen met de wijzigingen die het DLB (decreet lokaal bestuur) 

doorvoert ten opzichte van het decreet van 04.07.2001 betreffende de 

intergemeentelijke samenwerking. 

 

In het verlengde daarvan licht de  raad van bestuur van de Vereniging eveneens toe dat 

op 28.02.2019 door de federale wetgever van het nieuwe Wetboek van vennootschappen 

en verenigingen (WVV) is goedgekeurd. Subsidiair verwijst het DLB voor de op de 

Vereniging toepasselijke wetgeving momenteel naar de regels met betrekking tot de 

coöperatieve vennootschap met beperkte aansprakelijkheid (artikel 397, lid 3 DLB). Naar 

alle waarschijnlijkheid zal het WVV ook een invloed hebben op het DLB en de statuten 

van de Vereniging. In dat verband stelt de RvB vast dat (i) voor de Vereniging er geen 

opt-in mogelijkheid is voor 01.01.2020 zoals die er wel is voor vennootschappen onder 

volledige toepassing van het gemene vennootschapsrecht, en (ii) dat er nog 

onduidelijkheid is over de manier waarop het DLB met het gewijzigde 

vennootschapsrecht zal omgaan.  



Omwille van deze laatste vaststelling is de raad van bestuur van mening dat het 

vooralsnog niet opportuun is aanpassingen in die zin door te voeren en voorlopig een 

eerder afwachtende houding aan te nemen. 

 

De raad van bestuur is, op basis van bovenstaande, van mening dat de wijzigingen nuttig 

en in het belang van de Vereniging zijn. 

 

De voorgestelde wijzigingen werden op hoofdlijnen 22.05.2019 besproken met de 

toezichthoudende overheid. Een tweede bespreking met de toezichthoudende overheid 

vond plaats op 07.08.2019. Het huidige, finale ontwerp wordt dus aan de buitengewone 

algemene vergadering voorgelegd. 

 

b. Beknopte toelichting van de algemene wijzigingen 

 

Alle artikelen waarin naar het Decreet Intergemeentelijke Samenwerking (DIS) verwezen 

werd, moeten worden gewijzigd naar het DLB. Ook de benaming moet worden aangepast 

doorheen het decreet. 

 

Inhoudelijk zijn er ook verschillende zaken gewijzigd, bv. de afschaffing van het 

directiecomité (door invoering van het DLB). 

 

Ook werden er doorheen de statuten nog een aantal inconsistenties te bespeuren. In dat 

verband heeft de  raad van bestuur van de Vereniging ook vastgesteld dat er melding 

wordt gemaakt van A-aandelen, wat de indruk wekt dat er verschillende soorten 

aandelen zijn uitgegeven, dewelke niet het geval is. De verwijzingen naar de A-aandelen 

worden dus doorheen de statuten verwijderd. 

 

Alle verwijzingen naar de deelname van een provincie zijn ook overbodig geworden en 

kunnen uit de statuten worden geschrapt. 

 

c. Beknopte toelichting van de wijzigingen per artikel 

 

Alle aanpassingen aan de statuten worden toegelicht in de toelichtingsnota waarvan de 

gemeenteraad kennis heeft genomen. 

 

De OCMW-raad heeft op 18.02.2019 mevrouw Inge Bossuyt, raadslid en mevrouw 

Gwenny Meyfroid, raadslid, aangesteld als respectievelijk vertegenwoordiger en 

plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de duur van de legislatuur. 

 

Beide vertegenwoordigers kunnen niet aanwezig zijn op deze vergadering en worden 

hiervoor verontschuldigd. 

 

Thans dient de OCMW-raad de agenda van de buitengewone algemene vergadering te 

bespreken, bij akkoord goed te keuren en het mandaat te bepalen voor de 

vertegenwoordiger in de buitengewone algemene vergadering van 10.12.2019. 

 

De OCMW-raad gaat over tot de discussie betreffende de agenda van de voormelde 

buitengewone algemene vergadering van TMVS van dinsdag 10.12.2019 en van het 

mandaat van de genoemde vertegenwoordiger in deze buitengewone algemene 

vergadering. 

  



 

2. Voorgestelde beslissing 

 

- De OCMW-raad keurt de agenda, met inbegrip van de statutenwijziging, goed. 

De voornoemde vertegenwoordiger krijgt volgend mandaat betreffende de 

dagordepunten op de buitengewone algemene vergadering: positieve 

opstelling. 

 
- De OCMW-raad geeft opdracht via pdf een uittreksel van deze beslissing over 

te maken aan de dienstverlenende vereniging TMVS dv, op het e-mailadres 
20191210BAVTMVS@farys.be. 

 

3 W13 (Welzijnsvereniging van OCMW’S en CAW Zuid-West-Vlaanderen). 

Goedkeuring wijziging statuten. 

Aanleiding 

 

Op 30.08.2019 keurde de raad van bestuur van W13 de nota meerjarenplan goed en 

besliste om hem voor te leggen aan de deelgenoten ter advies. 

 

De nota werd besproken op 17.09.2019 in het vast bureau en positief geadviseerd. 

 

Het meerjarenplan 2020-2025 behelst een verhoging van de bijdrage van de deelgenoten 

naar 1 euro per inwoner. 

 

Art 9 van de statuten van W13 stelt: 

 

“§1. De bijdrage van de deelgenoten-OCMW’s bestaat uit een jaarlijkse bijdrage van 0,50 

euro per inwoner van de gemeente. Als bevolkingscijfer wordt de officiële opgave van de 

gemeente per 1 januari van het jaar voorafgaand aan het werkingsjaar genomen. 

De bijdrage van de OCMW’s wordt jaarlijks aangepast aan de index van de 

consumptieprijzen. De basisindex is het indexcijfer van de maand juli 2014.” 

 

Een statutenwijziging is dus noodzakelijk. 

 

De raad van bestuur van W13 besliste op 27.09.2019 om de statuten als volgt aan te 

passen: 

 

“§1. De bijdrage van de deelgenoten-OCMW’s bestaat uit een jaarlijkse bijdrage van 1 euro 

per inwoner van de gemeente. Als bevolkingscijfer wordt de officiële opgave van de 

gemeente per 1 januari van het jaar voorafgaand aan het werkingsjaar genomen. 

De bijdrage van de OCMW’s wordt jaarlijks aangepast aan de index van de 

consumptieprijzen. De basisindex is het indexcijfer van de maand juli 2014.” 

 

Het decreet over het lokaal bestuur stelt in artikel 482 dat: 

 

Elke beslissing tot wijziging van de statuten, tot verlenging van de duur van de 

welzijnsvereniging of tot vrijwillige ontbinding ervan, is onderworpen aan het 

goedkeuringstoezicht, vermeld in artikel 476. 

Die beslissingen, alsook de beslissing tot de toelating van deelgenoten, kunnen alleen 

genomen worden als alle deelgenoten daarmee vooraf instemmen. Bij een 

statutenwijziging is die instemming alleen vereist voor wijzigingen die een verzwaring van 

de verplichtingen of de vermindering van de rechten van de deelgenoten teweegbrengen. 

 

Aangezien deze wijziging een verzwaring van de bijdrageverplichting inhoudt is 

voorafgaandelijke instemming van alle deelgenoten noodzakelijk. 
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De raad van bestuur besliste op 27.09.2019 om de statutenwijziging op 29.11.2019 voor 

te leggen aan de Algemene Vergadering van W13. 

 

Voorgestelde beslissing 

 

De OCMW-raad gaat akkoord met de voormelde statutenwijziging. 

 

Een afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan de vereniging W13. 

 

4 Vragenkwartiertje. 


