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Openbare zitting 

DEPARTEMENT GRONDGEBIEDZAKEN 

1 Samenwerkingsovereenkomst met statutaire draagkracht betreffende de 

oprichting van de Interlokale Vereniging Wonen Deerlijk-Harelbeke-

Kuurne-Lendelede. Aanpassing.  

De OCMW-raad besliste op 29.04.2010 tot de oprichting en goedkeuring van de 

overeenkomst met statutaire draagkracht betreffende de interlokale vereniging wonen 

Deerlijk, Harelbeke, Kuurne en Lendelede. 

 

De samenwerkingsovereenkomst werd opgemaakt voor onbepaalde duur en ondertekend 

door 8 deelnemers aan de interlokale vereniging: gemeentebesturen en OCMW’s van  

Deerlijk, Harelbeke, Kuurne en Lendelede. 

 

Door de inwerkingtreding van het decreet lokaal bestuur (DLB) bestaat de OCMW-

voorzitter sinds 01.01.2019 niet langer als rechtsfiguur, waardoor de rechtstreekse 

vertegenwoordiging van het OCMW in de ‘stuurgroep (lees: het beheerscomité, zie art. 

395 DLB) wegvalt.  

Eerder viel ook de vertegenwoordiging van de provincie (door het wegvallen van de 

subsidies ervan) zonder voorwerp.  

 

Om een verdere vertegenwoordiging van het OCMW mogelijk te maken werd op vraag 

van de gemeente Lendelede geopteerd om de samenwerkingsovereenkomst opnieuw aan 

te passen. Hierdoor kan een lid van het vast bureau van elke deelnemende OCMW (bij 

voorkeur bevoegd voor welzijn of sociale zaken) het OCMW in de stuurgroep 

vertegenwoordigen. 

De samenstelling van de stuurgroep wordt als volgt gewijzigd: De zinsnede “de OCMW-

voorzitter van elk deelnemend OCMW” wordt vervangen door “Een lid van het vast 

bureau van elk deelnemende OCMW bij voorkeur bevoegd voor welzijn of sociale zaken. 

Het lid van het vast bureau mag niet hetzelfde zijn als het lid van het College”.  

 

Door de inwerkingtreding van het DLB is er ook niet langer sprake van de term secretaris 

en wordt deze in de nieuwe samenwerkingsovereenkomst vervangen door de nieuwe 

term algemeen directeur. 

 

De samenwerkingsovereenkomst wordt ook verduidelijkt t.a.v. de terminologie in het 

decreet lokaal bestuur, waar de stuurgroep beheerscomité genoemd wordt, in 

tegenstelling tot de besluiten van de Vlaamse regering inzake de subsidiëring van 

intergemeentelijke woonsamenwerkingen. 

 

De aanpassingen worden aan de OCMW-raad ter goedkeuring voorgelegd.  

 

De OCMW-raad is bevoegd op grond van art. 77 par. 1 van het decreet lokaal bestuur. 

 

Omwille van de leesbaarheid wordt, met behoud van de niet te vervangen bepalingen 

van de overeenkomst, de overeenkomst integraal opnieuw ter goedkeuring voorgelegd. 

 

  



DEPARTEMENT MANAGEMENT EN PERSONEEL 

2 Interlokale vereniging Wonen. Aanstellen lid in het beheerscomité van de 

interlokale vereniging Wonen vanuit het OCMW. 

De OCMW-raad besliste op 29.04.2010 tot de oprichting en goedkeuring van de 

overeenkomst met statutaire draagkracht betreffende de interlokale vereniging wonen 

Deerlijk, Harelbeke, Kuurne en Lendelede. 

 

De samenwerkingsovereenkomst werd opgemaakt voor onbepaalde duur en ondertekend 

door 8 deelnemers aan de interlokale vereniging, nl. de gemeentebesturen en OCMW’s 

van Deerlijk, Harelbeke, Kuurne en Lendelede. 

 

Door de inwerkingtreding van het decreet lokaal bestuur(DLB) bestaat de OCMW-

voorzitter sinds 01.01.2019 niet langer als rechtsfiguur, waardoor de rechtstreekse 

vertegenwoordiging van het OCMW in de stuurgroep (lees: het beheerscomité, zie art. 

395 DLB) wegvalt. Eerder viel ook de vertegenwoordiging van de provincie (door het 

wegvallen van de subsidies ervan) zonder voorwerp.  

 

Om een verdere vertegenwoordiging van het OCMW mogelijk te maken werd geopteerd 

om de samenwerkingsovereenkomst opnieuw aan te passen. Hierdoor kan een lid van 

het vast bureau van elke deelnemend OCMW (bij voorkeur bevoegd voor welzijn of 

sociale zaken) het OCMW vertegenwoordigen in de stuurgroep. Het lid van het vast 

bureau mag echter niet hetzelfde zijn als het lid van het college.  

 

Het beheerscomité vergadert minimaal twee keer per volledig werkjaar en één keer in 

een onvolledig werkingsjaar, waarin minstens de vaststelling van de rekening (en het 

jaarverslag) van het afgelopen werkjaar, en de vaststelling van (het programma) en de 

begroting voor het volgend werkjaar aan bod komen. 

 

Er worden geen zitpenningen uitgekeerd aan de leden van het beheerscomité. 

 

Het vast bureau stelt Lynn Callewaert voor als afgevaardigde in het beheerscomité in de 

interlokale vereniging wonen. 

 

De OCMW-raad is bevoegd op grond van art. 395 en art. 78, tweede lid, 5° van het 

decreet lokaal bestuur (DLB). De aanduiding dient te gebeuren bij geheime stemming 

(art. 34, tweede lid, 2° en 74 DLB). 

 

 

HUIS VAN WELZIJN 

3 Jaarverslag schuldbemiddeling 2018. Goedkeuren. 

De sociale dienst, dienst schuldbemiddeling moet jaarlijks een jaarverslag voorleggen ter 

goedkeuring aan de OCMW raad.  

 

Dit verslag kadert in de erkenning als instelling voor schuldbemiddeling door de Vlaamse 

Overheid.    

 

Dit verslag moet opgemaakt worden volgens bepaalde modaliteiten en geeft een 

overzicht van het aantal en soorten begeleidingen in het kader van de schuld-

hulpverlening. 

 

Het jaarverslag schuldbemiddeling 2018 wordt ter goedkeuring aan de OCMW-raad 

voorgelegd. 

 



 

DEPARTEMENT MANAGEMENT EN PERSONEEL 

4 Vragenkwartiertje. 


